
 

 

 РЕПУБЛИКА  БЪЛГАРИЯ 

 МИНИСТЕРСТВО НА ФИНАНСИТЕ  

СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ ДО КОНКУРС ЗА ДЛЪЖНОСТТА „МЛАДШИ 

ЕКСПЕРТ” В ОТДЕЛ „ИКОНОМИЧЕСКИ ПОЛИТИКИ НА ЕС И ЕВРОПЕЙСКИ 

СЕМЕСТЪР“ НА ДИРЕКЦИЯ „ЕВРОПЕЙСКИ ВЪПРОСИ И ПОЛИТИКИ” 

  

 Конкурсната комисия, определена със Заповед № ЗМФ - 682 от 27.05.2024 г. на 

заместник министър-председателя и министър на финансите, реши: 

I. Допуска до конкурс кандидатите: 

1. Лъчезар Миков 

2. Цветослав Стоев 

3. Зорница Кръстева 

4. Гергана Владимирова 

5. Константин Марков 

6. Радомир Йовчев 

7. Теодора Петрова 

8. Мария Николова 

Посочените кандидати трябва да се явят на 12.06.2024 г. от 10:00 часа в сградата 

на Министерството на финансите - вход от ул. “Георги Бенковски” за провеждане на 

практически изпит.  

Допуснатите кандидати следва да представят документ за самоличност преди 

провеждането на изпита. 

 

II. Информационни източници, които могат да се ползват при подготовката за 

конкурса, са:  

 

1. Национална програма за реформи на Република България за 2024 г.: 

http://www.minfin.bg/bg/page/867 

2. Препоръка на Съвета от 14 юли 2023 г. относно Националната програма за 

реформи на България за 2023 г. и съдържаща становище на Съвета относно 

Конвергентната програма на България за 2023 г. 

http://www.minfin.bg/bg/page/867  

3. Европейски семестър: 

https://commission.europa.eu/business-economy-euro/economic-and-fiscal-policy-

coordination/european-semester_en  

4. Годишна стратегия за устойчив растеж за 2024 г.: 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52023DC0901  

5. Национален доклад за България за 2023 г.: 

https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2023-06/ip226_en.pdf  

6. Процедура при макроикономически дисбаланси: 

https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2022-08/ip039_en.pdf 

7. Европейски институции и органи: 

https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/types-

institutions-and-bodies_en  

8. Инструмент за техническа помощ: 

https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/technical-

support-instrument/technical-support-instrument-tsi_en 

https://www.minfin.bg/bg/1207  

9. Дирекция „Европейски въпроси и политики“: 

http://www.minfin.bg/bg/page/51 
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III. Системата за определяне на резултатите е следната: 
1. Конкурсът ще се проведе чрез практически изпит и интервю. 

2. Практическите умения при изпълнението на задачите в рамките на 

практическия изпит се оценяват по 5-степенна скала, където минималната 

оценка е 1.00, а максималната е 5.00. Продължителността на провеждане на 

практическия изпит е 120 минути, считано от раздаването на задачите. До 

участие в интервюто се допускат кандидатите, чийто резултат от практическия 

изпит е най-малко 4.00. Коефициентът за умножаване на резултата от 

практическия изпит е „4”. 

3. Интервюто се преценява по същата 5-степенна скала. Минималният резултат, 

при който кандидатът ще се счита за успешно издържал интервюто е 4.00. 

Коефициентът за умножаване на резултата от интервюто е „4”. 

4. Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите, получени при 

провеждането на конкурса по горепосочения начин и от интервюто, умножени с 

определените коефициенти. 
 

 

                                      

 Председател на конкурсната комисия:          / п / 

                                                                 Ренета Михайлова

    


