
 

 

 РЕПУБЛИКА  БЪЛГАРИЯ 

 МИНИСТЕРСТВО НА ФИНАНСИТЕ  

СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ ДО КОНКУРС ЗА ДЛЪЖНОСТТА „МЛАДШИ 

ЕКСПЕРТ” В ОТДЕЛ „БАНКИ, ПЛАТЕЖНИ УСЛУГИ И ЗАСТРАХОВАНЕ“ НА 

ДИРЕКЦИЯ „РЕГУЛАЦИЯ НА ФИНАНСОВИТЕ ПАЗАРИ” 

  Конкурсната комисия, определена със Заповед № ЗМФ - 1295 от 24.09.2024 г. на 

заместник министър-председателя и министър на финансите, реши: 

I. Допуска до конкурс кандидатите: 

1. Радослав Митев 

2. Васил Божилов 

3. Теодора Петрова 

4. Мария Николова 

5. Александър Иванов 

Посочените кандидати трябва да се явят на 21.10.2024 г. от 14:00 часа в сградата 

на Министерството на финансите - вход от ул. “Георги Бенковски” за провеждане на 

практически изпит.  

Допуснатите кандидати следва да представят документ за самоличност преди 

провеждането на изпита. 

 

II. Информационни източници, които могат да се ползват при подготовката за 

конкурса, са:  

1. Европейско законодателство и политика в областта на финансовите услуги 

https://finance.ec.europa.eu/banking_en  

https://commission.europa.eu/business-economy-euro/financial-services_en  

 

2. Нормативни и други актове на национално ниво 

Закон за Българската народна банка 

Закон за гарантиране на влоговете в банките  

Закон за кредитните институции 

Закон за платежните услуги и платежните системи 

Закон за потребителския кредит 

Закон за кредитите за недвижими имоти на потребители 

Национална стратегия за финансова грамотност (https://www.minfin.bg/bg/1488) 

 

III. Системата за определяне на резултатите е следната: 
1. Конкурсът ще се проведе чрез практически изпит и интервю. 

2. Практическите умения при изпълнението на задачите в рамките на 

практическия изпит се оценяват по 5-степенна скала, където минималната 

оценка е 1.00, а максималната е 5.00. Продължителността на провеждане на 

практическия изпит е 120 минути, считано от раздаването на задачите. До 

участие в интервюто се допускат кандидатите, чийто резултат от практическия 

изпит е най-малко 4.00. Коефициентът за умножаване на резултата от 

практическия изпит е „5”. 

3. Интервюто се преценява по същата 5-степенна скала. Минималният резултат, 

при който кандидатът ще се счита за успешно издържал интервюто е 4.00. 

Коефициентът за умножаване на резултата от интервюто е „4”. 

4. Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите, получени при 

провеждането на конкурса по горепосочения начин и от интервюто, умножени с 

определените коефициенти. 
 

 

Председател на конкурсната комисия:  /п/ 

Надя Даскалова  

https://finance.ec.europa.eu/banking_en
https://commission.europa.eu/business-economy-euro/financial-services_en

