
 

 

 РЕПУБЛИКА  БЪЛГАРИЯ 

 МИНИСТЕРСТВО  НА  ФИНАНСИТЕ  

 

СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ ДО КОНКУРС ЗА ДЛЪЖНОСТТА „МЛАДШИ 

ЕКСПЕРТ“ В ОТДЕЛ „ФИСКАЛНИ ПОЛИТИКИ В ЕС И ЕВРОЗОНА“ НА 

ДИРЕКЦИЯ „ЕВРОПЕЙСКИ ВЪПРОСИ И ПОЛИТИКИ” 
 

 Конкурсната комисия, определена със Заповед № ЗМФ-207 от 14.03.2025 г. на 

министъра на финансите, реши: 

I. Допуска до конкурс кандидатите: 

1. Калоян Ненчев 

2. Константин Марков 

3. Любка Парашкевова 

Посочените кандидати трябва да се явят на 07.04.2025 г. от 10:00 часа в сградата на 

Министерството на финансите - вход от ул. “Георги Бенковски” за провеждане на 

практически изпит. Същия ден ще се проведе и интервюто с кандидатите, успешно 

издържали изпита. 

Допуснатите кандидати следва да представят документ за самоличност преди 

провеждането на изпита. 

II. Информационни източници, които могат да се ползват при подготовката за 

конкурса, са:  

1. Информация за еврозоната: 

https://www.consilium.europa.eu/bg/policies/join-the-euro-area 

https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/euro/countries-using-euro_bg 

2. Доклад за конвергенция:  

https://economy-finance.ec.europa.eu/publications/convergence-report-2024_en 

EN - https://www.ecb.europa.eu/press/other-

publications/convergence/html/ecb.cr202406~475c2172bc.en.html#toc41 

БГ - https://www.ecb.europa.eu/press/other-

publications/convergence/html/ecb.cr202406~475c2172bc.bg.html#toc41 

3. Рамка за икономическо управление:  

https://www.consilium.europa.eu/bg/policies/economic-governance-framework/#rules 

4. Устройствен правилник на Министерството на финансите 

III. Системата за определяне на резултатите е следната: 

1. Конкурсът ще се проведе чрез практически изпит и интервю. 

2. Практическите умения при изпълнението на задачите в рамките на практическия 

изпит се оценяват по 5-степенна скала, където минималната оценка е 1.00, а 

максималната е 5.00. Продължителността на провеждане на практическия изпит е 

120 минути, считано от раздаването на задачите. До участие в интервюто се 

допускат кандидатите, чийто резултат от практическия изпит е най-малко 4.00. 

Коефициентът за умножаване на резултата от практическия изпит е „4”. 
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3. Интервюто се преценява по същата 5-степенна скала. Минималният резултат, при 

който кандидатът ще се счита за успешно издържал интервюто е 4.00. 

Коефициентът за умножаване на резултата от интервюто е „5”. 

4. Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите, получени при 

провеждането на конкурса по горепосочения начин и от интервюто, умножени с 

определените коефициенти. 
 

 

 

 

 

 
 

                                        Председател на конкурсната комисия:                  / п / 

                                                                                                                Ренета Михайлова 


